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  СДРУЖЕНИЕ ,,АКТИВНИ  УЧЕНИЦИ’’                                                   

Ученическа общност *Съюз на активните ученици* - САУ                                                 

9000 Варна, жк. Чайка, бл.16, вх.Г, ап.41;  тел: +359893501083;                                                                         

e-mail: sauvarna_09@abv.bg ; www.sau-bg.org ;                                

 

 

ПРАВИЛНИК ЗА ДЕЙНОСТТА НА УЧЕНИЧЕСКА ОБЩНОСТ                                               
*СЪЮЗ НА АКТИВНИТЕ УЧЕНИЦИ* - САУ                                                                                 
КЪМ СДРУЖЕНИЕ ,,АКТИВНИ УЧЕНИЦИ” 

 

1. ОБЩИ ПРИЛОЖЕНИЯ             

Чл.1 (1)  Този правилник урежда организацията, управлението и дейността на Ученическа 

общност Съюз на активните ученици - САУ, като част от Сдружение с нестопанска цел 

,,Активни ученици’’. 

(2) САУ осъществява дейността си под контрола на Сдружението при спазване на неговия 

Устав и законодателството на Република България. Дейността на САУ има консултативен и 

спомагателен характер към Сдружението. 

Чл.2.  САУ се ползва с оперативна свобода при организирането на събития, инициативи и 

кампании, стига те да не противоречат на Устава на Сдружението.  

Чл.3. (1) САУ използва логото на Сдружението с добавен надпис Съюз на активните ученици. 

За всички свои нужди САУ използва официалния печат на Сдружението.  

(2) Председателят на Изпълнителния съвет на САУ има право да подписва документи 

отнасящи се до дейността на САУ, които се подпечатват с печата на Сдружението. Официални 

документи, отнасящи се до институции и трети лица се подписват и от Председателя на 

Сдружението.   

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 

Чл.4. Целите и предмета на дейност на САУ са в съответствие с тези на Сдружението. САУ 

осъществява същите в контекста на ученическата и младежка общност в България. 

Чл.5. Цели на САУ: 

(1) Подобряване на качеството на училищното и предучилищното образование в България.   

(2) Подобряване на училищната среда в която се обучават учениците.      

(3) Популяризация и защита на предоставените права и задължения на учениците според 

българското и европейско законодателство.  
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(4) Насърчаване критичното мислене и гражданската ангажираност на учениците.                  

Чл.6. Предмет на дейност на САУ: 

(1) Събиране и обсъждане на мнения и идеи от разширена аудитория на ученици и младежи по 

въпроси, свързани с училищната среда и образованието.                                                                                          

(2) Изготвяне на становища, препоръки и писма до администрации на национално и местно 

ниво с цел подобряване ефективността на училищната среда и образованието.                                                    

(3) Създаване на мрежа от регионални представителства в градове и учебни заведения, които 

отразяват интересите на учениците, свързани с училищната среда и образованието.                                              

(4) Организиране на дискусии, анкети и инициативи, които дават възможност на учениците да 

участват активно в образователния процес на местно и национално ниво.                                              

(5) Подкрепа и взаимопомощ между членовете на САУ в образователния процес, с оглед 

развитието на индивидуални и групови умения.       

(6) Създаване на общност, която предоставя възможности за участие в доброволчески събития 

и инициативи свързани с образованието и културата.                                                                               

(7) Предоставяне на идеи за нови методики на обучение с цел подобряване на образованието 

и училищната среда на национално и местно ниво.    

(8) Организиране на информационно-образователни кампании с цел разширено запознанство 

на ученическата общност в страната с техните права и задължения в контекста на училищната 

среда.  

(9) Сътрудничество с образователни институции, организации, младежки структури и други 

юридически и физически лица за постигане целите на Сдружението.  

3. ЧЛЕНСТВО 

Чл.7. (1) Членството е доброволно. Член на САУ може да бъде всяко физическо лице, 

навършило 14 години и припознаващо се в целите и предмета на дейност на САУ.  

(2) Членове се приемат от Генералния съвет на САУ. В особени случаи прием може да се 

осъществи и с решение на Изпълнителния съвет.  

(3) Всеки кандидат за член следва да попълни заявление за членство по образец.  

(4) Кандидатите на възраст от 14 до 18 години следва да приложат към заявлението и 

декларация от родител/настойник позволяваща участието му.  

(5) САУ води вътрешен списък на членовете си. 

(6) Всеки член може да прекрати участието си в САУ като подаде молба за това до Генералния 

съвет. Тя има само уведомителен характер.  
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(7) Всеки член има право да участва в дейността и да се ползва от привилегиите на САУ. Всеки 

член има право да изисква информация за текущата дейност на САУ от Изпълнителния съвет 

и да изразява мнение и гласност на позицията си по конкретен проблем пред органите на 

управление на САУ.  

(8) Всяко лице член на Сдружението може да бъде член на САУ по право.   

(9) Пълноправен член на САУ може да бъде всяко лице участващо и имащо касателство с 

образованието в България (до завършването му на магистърска или бакалавърска степен на 

образование). Членове над 29 години са със статут на подкрепящи дейността на САУ лица. Те 

не участват в съветите/събранията на САУ, освен ако не са членове на Сдружението.   

4. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ 

Чл.8. (1) Националното събрание (НС). Той е национален орган и се формира от всички 

членове на САУ. 

Чл.9. Генералния съвет (ГС). Той се избира от Националното събрание на САУ и е в състав до 

15 члена. Той анализира взетите решения, поставените задачи и приоритети от Националното 

събрание, свързани с дейността на САУ.  

Чл.10. Изпълнителния съвет (ИС). Той се избира от членовете на Генералния съвет.  

Чл.11.  (1)  Всеки член на НС на САУ може да се кандидатира за член на ГС, като подаде 

заявление за членство в ГС. Кандидатът представя своя автобиография и мотиви за членство в 

ГС. Кандидатурата му се гласува на заседание на НС.  

Чл.12. (1) Всеки член на ГС навършил 16 години може се кандидатира за член на ИС, като 

подаде заявление за членство в ИС. Кандидатът представя своя автобиография и мотиви за 

членство в ИС. Кандидатурата му се гласува на заседание на ГС. 

(2) Всеки член на Изпълнителния и Генералния съвет на САУ трябва да притежава силна 

изявеност сред останалите членове, образователна, политическа и социална грамотност сред 

обществото и отлични организационни умения.  

(3) Мандатът на член на Изпълнителния съвет е за срок от 2 години. Членовете на Генералния 

съвет са с мандат от 1 година. Членовете на Националното събрание нямат установен мандат. 

При нужда членството в Националното събрание се координира от Генералния съвет.   

 5. ПРАВОМОЩИЯ И РЕД В ОРГАНИТЕ НА УПРАВЛЕНИЕ 

Чл.13  Генерален съвет на САУ 

(1) Всеки член на Генералния съвет на САУ има право на 1 глас. Решение се взима с 

обикновено мнозинство /50%+1/ 
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(2) Всяко прието решение от Генералния съвет подлежи непосредствено след приемането му 

на еднократно прегласуване по искане на някой от членовете на съвета при ясно и конкретно 

мотивирани доводи.  

(3) Генералния съвет има следните компетенции: 

1. Приема, изменя и допълва вътрешни правилници за САУ. 

2. Приема и изключва членове. Избира измежду членовете на Изпълнителния съвет 

председател и зам.- председател на Изпълнителния съвет и освобождава същите от заеманата 

длъжност. 

3. Упражнява контрол на извършваната дейност от Изпълнителния съвет. 

4. Приема членовете на различните направления в ГС на САУ. 

5. Упражнява контрол на различните направления в ГС на САУ. 

6. Приема, допълва и изменя Правилника за дейността на направленията в ГС на САУ. 

7. Приема годишния финансов и дейностен отчет за извършената дейност на САУ, който се 

представя пред Сдружението. 

8. Взима решения за текущата дейност на САУ - събития, инициативи, кампании и други 

описани в предмета на дейност заедно с УС на Сдружението. Осигурява изпълнение на 

решенията на НС. 

9. Приема, допълва и изменя Правилника за дейността на комисиите в НС на САУ.  

(4) Генералния съвет се свиква на заседание от Изпълнителния съвет на САУ. Една трета от 

членовете на Генералния съвет имат право да поискат Изпълнителния съвет да свика събрание 

на Генералния съвет в едномесечен срок.  

(5) Заседанията на Генералния съвет се водят от предварително избрано лице в началото на 

заседанието.  

(6) Генералния съвет на САУ има вътрешни направления за развитие на дейността. Подробната 

информация за техните механизми и работа е описана в Правилника за дейността на 

направленията на Генералния съвет на САУ.        

1. Направление ,,Комуникации и социални мрежи”.                               

2. Направление ,,PR и връзки с обществеността”.                      

3. Направление ,,Анализи, анкети и ученически мнения”.     

4. Направление ,,Образователни политики и новини”.                    

5. Направление ,,Проекти и инициативи”.                      
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6. Направление ,,Вътрешна организация и счетоводство”. 

7. Направление ,,Регионално развитие и национална мрежа”          

Чл.14. Изпълнителния съвет на САУ 

(1) Състои се от 3 члена. 

(2) Мандатът на всички членове на Изпълнителния съвет е за срок от 2 години от стъпването 

им в длъжност. Те могат да бъдат избирани неограничен брой пъти, включително председателя 

и Зам.-председателя.  

(3) Председателя на Изпълнителния съвет на САУ отговаря за отчетността пред Сдружението, 

ръководи и представлява САУ пред трети лица. 

(4) Зам.-председателя поема функциите на Председателя при негово отсъствие, оставка или 

изключване до провеждането на избор за нов такъв. Той има право да подписва вътрешни 

документи на САУ при наличие на упълномощаване от Председателя за това.  

(5) Изпълнителния съвет има следните компетенции: 

1. Планира цялостната дейност на САУ заедно със Сдружението, определя реда и координира 

отговорните за изпълнението й. 

2. Изготвя годишен финансов и дейностен отчет който представя пред ГС. Той се предоставя 

пред Управителния съвет на Сдружението.  

3. Изготвя и прави план-бюджет за дейността на САУ пред Сдружението. 

4. Осигурява изпълнението на решенията на НС, ГС и Сдружението. 

5. Разпорежда се с имуществото на САУ при спазване изискванията на настоящия правилник 

и Устава на Сдружението. 

6. Приема правила за работата си. 

7. взема решения по всички други въпроси, освен тези които са от компетентността на ГС, НС 

или Сдружението. 

Чл.15. Националното събрание на САУ  

(1) Националното събрание на САУ е представителен форум и платформа за обсъждане на 

въпроси, свързани с училищната среда и образованието. Свиква се с решение на 

Изпълнителния съвет или с насрочване на заседание от предходно проведеното при 

мнозинство на съгласие.  

(2) Всеки член на Националното събрание на САУ има право на 1 глас. Решение се взима с 

обикновено мнозинство /50%+1/  
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(3) Всяко прието решение от Националното събрание подлежи непосредствено след 

приемането му на еднократно прегласуване по искане на някой от членовете на съвета при 

ясно и конкретно мотивирани доводи. 

(4) Националното събрание създава постоянни и временни тематични комисии по въпроси, 

свързани с училищната среда и образованието. Броят и наименованията на комисиите се 

определя от НС на САУ.  

(5)  Комисиите в Националното събрание са работни групи. Те нямат финансови или 

юридически правомощия. Те подпомагат дейността на САУ чрез анализи, предложения и 

инициативи. Подробната информация за техните механизми и работа е описана в Правилника 

за дейността на комисиите в националното събрание. 

(6) Заседанията на Националното събрание се водят от представител на Изпълнителния съвет 

или друго посочено от тях лице член на САУ. 

(7) Националното събрание има следните компетенции:  

1. Обсъжда проблеми на училищната среда и образованието.   

2. Приема и изготвя становища, доклади и препоръки към Генералното събрание.  

3. Предлага инициативи и проекти.  

4. Създава, разпуска и избира членове на своите комисии. 

5. Избира регионални лидери и освобождава същите от заеманата длъжност. 

6. Избира членове на ГС. 

Чл.16. Регионално управление и представителство 

(1) За осъществяване дейността на Сдружението (САУ) на национално ниво, се изграждат 

регионални структури. 

(2) Във всеки град, в който Сдружението (САУ) има присъствие, се избира Регионален лидер. 

(Координатор) 

(3) Регионалния лидер има следните правомощия: 

1. Представлява САУ пред местните ученически общности и структури в съответното населено 

място.  

2. Докладва ежемесечно за прогреса и нуждите на регионалния клон пред Изпълнителния 

съвет на САУ. 

3. Движи съответните проекти и инициативи в своето населено място в съответствие с писмено 

съгласие от Изпълнителния съвет на САУ за провежданата дейност. 
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(4) Регионалните лидери се назначават и освобождават със заповед на председателя на 

Изпълнителния съвет на САУ след гласуване на Националното събрание. 

(5) Регионалния лидер не притежава качеството на законен представител на Сдружението пред 

трети лица. Той действа единствено като координатор на проектната дейност и инициативи на 

регионално ниво. 

(6) Регионалния лидер няма право да подписва договори, споразумения или друг вид 

документи от името на САУ.  

Чл.17.  Прекратяване на членство:  

(1) Член на Генералния съвет може да бъдат предложен за изключване от страна на 

Изпълнителния съвет при нарушение на настоящия правилник или Устава на Сдружението. 

Изключването се извършва при мнозинство от 60%. 

(2) Член на Изпълнителния съвет може да бъдат предложен за изключване от страна на 

Генералния съвет при нарушение на настоящия правилник или Устава на Сдружението. 

Изключването се извършва при мнозинство от 60% 

(3) Членове на САУ или на Националното събрание могат да бъдат предлагани за изключване 

от страна на Генералния съвет при нарушение на настоящия правилник или Устава на 

Сдружението. Изключването се извършва при мнозинство от 60% 

(4) Преди изключването на член на Генералния съвет, Изпълнителния съвет или Националното 

събрание на провиненото лице се налагат следните наказания: 

1.  Забележка при първо провинение. 

2.  Предупреждение за изключване при второ провинение. 

(5) При трето провинение се гласува изключване. 

(6) Наказанията на членовете на Генералния съвет се налагат от Председателя на 

Изпълнителния съвет след гласуване на Генералния съвет. Наказанията на член на 

Изпълнителния съвет или Националното събрание се налагат от Генералния съвет след  

гласуване на Генералния съвет. 

6. ОБЩИ 

Чл.18. Кворум на всички заседания на управителните органи на САУ се сформира при 

присъствие на 50% + 1 от членовете.  

Чл.19. САУ няма собствена банкова сметка. Всички финансови операции се извършват чрез 

Сдружението при спазване на законовите изисквания. 



8 

 

Чл.20.  Всички членове на САУ внасят годишна целева вноска за осъществяване дейността на 

САУ. Тя има нестопански характер и е в размер до 20 (двадесет) евро и постъпва в касата или 

сметката на Сдружението.  

Чл.21. Управителния съвет на Сдружението има право да наложи вето върху решение на САУ, 

ако то противоречи на Устава на Сдружението или закона. 

Чл.22. Всеки член на САУ е задължен да бъде активен участник в организацията и да 

присъства на заседанията или събитията на САУ, освен при наличие на уважителни причини 

за това.                                                       

Чл.23. Всеки член спазва дискретност по отношение на проектите, решенията и бъдещата 

проектна дейността на САУ.                                                                                                                                                        

Чл.24. Всеки член е длъжен да защитава доброто име и репутацията, в съответствие с 

принципите, целите и интересите на САУ.      

Чл.25. Всеки член не може да взима ръководни позиции в други организации със сходен 

предмет на дейност, докато е част от САУ.                                                                                                               

Чл.26. Всеки член е длъжен да изслушва обстойно събеседниците си и да спазва добрия тон и 

норми при разговори, заседания и събития.  

ПРЕДХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ: 

§1. Този правилник е приет на Общо събрание на Сдружение ,,Активни ученици” от        
20.02.2026г.                                              

§2. За всички въпроси, неуредени в този  Правилник, се прилагат разпоредбите на Устава 
на Сдружение ,,Активни ученици’’ и действащото законодателство в Република 
България.                                         

 

УТВЪРДИЛ:  

ХРИСТИЯНА КОРЧЕВА:                                 

/председател на УС на Сдружение ,,Активни ученици”./ 

 


